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1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (obrigatério)
De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, este campo é obrigatodrio.

1.1 Este Processo trata-se de prestagdo de servigo de cremacdo individual, visando atender aos
beneficidrios do Beneficio Eventual Auxilio Funeral da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de
Joinville, conforme disciplinado pela Lei n® 9.454/2023 e suas alteracodes, incluindo a Lei n°® 9.895/2025.

1.2 A oferta do servigo de cremacgdo, para os beneficidrios com parecer técnico favoravel de
profissional de nivel superior que compoe a equipe de referéncia dos equipamentos publicos, possibilita a
inclusdo e o respeito a dignidade humana, oferecendo uma alternativa compativel com a diversidade de
crengas, culturas e preferéncias das familias atendidas pela Assisténcia Social.

1.3 A contratagao dos servigos de cremacao é necessdria para garantir o acesso das familias em
situacdo de vulnerabilidade ao Beneficio Eventual Auxilio Funeral. Atualmente, o Municipio oferece como
Unica alternativa a possibilidade de sepultamento gratuito em cemitério publico.

1.4 A disponibilizagdo do servigo de cremagdo como opgao de auxilio funeral atende ao interesse
da gestao e planejamento urbano, contribuindo para a otimizacao dos espagos nos cemitérios do municipio.

2 - DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL.

De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, em caso do nao preenchimento deste campo,
devem ser apresentadas as devidas justificativas.

2.1 O Plano de Contratacdes Anual foi dispensado por meio do Decreto n? 64.109, de 18 de
dezembro de 2024, que aprovou a Instrucao Normativa n.2 03/2024 (0023970042) da Secretaria de
Administracao e Planejamento.

2.1.1 A Lei nao impoe a elaboracdo do PCA, pelo contrario, faculta-o. No mesmo sentido, em que
pese sua relevancia, hd apenas recomendacdes quanto a sua elaboracdo pela doutrina. Em mesmo sentido ha
0 Memorando PGM.UAD 0020036205.

2.1.2 Ainda, considerando a Instrucao Normativa n? 03/2024 (0023970042), elenca que a
elaboracdo do PCA como uma "alternativa" (uma vez a redacao conter "podera"), sendo assim relativizada sua
elaboracdo a partir do exercicio de 2024:

Art. 92. O Plano de Contratagées Anual - PCA podera ser exigido a partir do exercicio de 2024, caso
em que os Documentos de Formalizacdo de Demanda deverao ser encaminhados até 01 de abril de
2023. (grifo nosso)

2.1.3 Assim, em que pese nao haver PCA publicado ou até a demanda ndo prevista, ndo se
observa héa contrariedade a Lei ou mesmo empecilhos quanto a continuidade da contratacao.

2.2 Atualmente o auxilio funeral é concedido com base na Lei n° 9.454/2023, alterada pela Lei
n° 9.895/2025.

2.3 A contratacao encontra amparo na Lei n? 9.924, de 10 de setembro de 2025 (SEI 26758096),
que dispoe sobre o Plano Plurianual - PPA, processo SEI 25.0.040527-8.

2.3 Assim a contratacao estd prevista nos planos de acao desta secretaria para o ano de 2026.
3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO
De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, em caso do nao preenchimento deste campo,
devem ser apresentadas as devidas justificativas.

3.1 Da Subcontratacao:

3.1.1 E vedada a subcontratacéo para a presente contratacao;

3.2 Visita Técnica
3.2.1 Nao se aplica


https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/2023/946/9454/lei-ordinaria-n-9454-2023-dispoe-sobre-os-beneficios-eventuais-no-ambito-da-politica-publica-de-assistencia-social-no-municipio-de-joinville-e-da-outras-providencias?pass=0cAFcWeA75XKzYcPH6dM-UeuyXi4zLgHK5DQOj7ycIISewO2kc57syPA3DOQxxVDPcXi6b1XkmTumeftZ3lBwjiVCk0W1b5U3BkkByvnNpVzJcDeEAoEignvjcbAKsDuDAQmYRiPIGq9gLguRkV399MwEm0_FYZTdcNZ3oIuj_nlnwMudD5TZXjZnyer0UAR2sei2ZkPGhI1sEYxxLsYekjo7slvZO3IfB25T4ta2E6fftzbti0IIKMmbsfz9tnfQfbFZEmwaf94ciygLIZfNiXPSkjQAjDtCXHGsEWPLyqhnR_VM7vxI7nFpNaxtfbtIblmnYrkAwReEofPjUmg1d8sfeSyYXPnGbE8rr8o8VfX8VX8JHPuAEKgjqJ45kAGugC6SdNwrqiAqzitUH04wh61gb_iZOTjAJ-tbltXd9QvT8U5z9XNRUyp8m_k41JY_FE_KhCkziAMwWeznsSejG57jHvLdxMPMKE77eBTG1OKlDxv6sZF1G_hWIvLVAQ0SrK5pkXN_kCiMG8AeB-6Ca2hnD8MJ16ee9CUSpYdiCHuuDG0jlwn-tkb748j3K1DuERJVNWrkYV7qs_I3HWEwdsq8ttAC3mD3_QqyacCWSZr9ziYSmsNwL29K1B0gK8DNfOTGxjoNz1dQxJlNykrd-zZsTrabVseL4u5r1MV8fzBDsi-ZE6WvFzuE5nuq_RgPcbeUWoAVzPvaKTWRMfM7Rkp5zrvhB1Uxaa4jOLGUT95jN_lQIiPng6_f4B9SBo8DH17Aarmgtha328gQd5wQlUpi5u3Ul6iIaqmiolJ479dg0708UFu0dzh3YXB-9isbEyzYF5wGbg0VtdM-4_0pSP0aHFZ4owjVGRQERD3cjNryu2kUQQsMxacxMTfP9nYx1LBWOuQMFhypPHuWhm3vxekvyFdod_zNIxg
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/2025/990/9895/lei-ordinaria-n-9895-2025-altera-a-lei-n-9454-de-05-de-setembro-de-2023-que-dispoe-sobre-os-beneficios-eventuais-no-ambito-da-politica-publica-de-assistencia-social-no-municipio-de-joinville-e-da-outras-providencias

3.3 Padroes minimos de qualidade/desempenho:
3.3.1 Deveréo ser atendidos, no minimo neste sentido:
a) As especificacOes para os itens previstas no item 4.1 do presente documento;

b) Cumprimento dos prazos, horarios e local(is) previsto(s) para a prestacdo dos servicos,
constantes nos itens 3.5, 3.6 e 3.7 do presente documento;

c) Cumprir com as obrigacoes dispostas no item 3.16 do presente documento.

3.4 Equipe Minima:
3.4.1 A contratada devera possuir equipe suficiente para atender o objeto da contratacao.

3.4.2 A contratada devera dispor de pessoal técnico qualificado e dos materiais e equipamentos
necessarios e em numero suficiente para a execucao do objeto.

3.5 Frequéncia e Periodicidade da execucao dos servigos:
3.5.1 Os servigos deverdo ser executado de segunda feira a domingo
3.5.2 Hordrio integral, 24 horas.

3.6 Cronograma de realizacao dos servicos:

3.6.1 A Credenciada devera iniciar a prestacao de servigos, em todos os seus termos, em até 10
(dez) dias uteis, contados a partir da data de assinatura da Ordem de Servigo.

3.7 Local da prestacao dos servigos:

3.7.1 O servico deverd, obrigatoriamente, ser executado no municipio de Joinville/SC,
possibilitando o acompanhamento e monitoramento constante que deverda ser efetuado pela Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizagcdo composta por servidores designados pela Secretaria de Assisténcia Social e
da Secretaria de Infraestrutura Urbana/ Unidade de Cemitérios para a fiscalizagdo da execugdo do Termo de
Credenciamento;

3.7.2 O Servigo executado no municipio de Joinville também justifica-se para que as familias
possam acompanhar.

3.8 Especificacao da garantia do servico (art. 40, §12, inciso IIl, da Lei n? 14.133, de
2021):

3.8.1 O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11
de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

3.9 Da Participacao:

3.9.1 Poderao credenciar-se pessoas juridicas do ramo interessadas em firmar com a
Administragdo Publica Municipal, Termo de Credenciamento para prestacdo de servigos de cremacdo
destinado aos usuarios da Politica de Assisténcia Social, e que atendam as condigdes deste documento.

3.10 Da Forma de Execucao:

3.10.1. Os servigos contratados serao prestados segundo as normas estabelecidas neste
documento, nao sendo permitido ao CREDENCIADO, aos seus empregados, preposto ou a qualquer outra
pessoa fisica ou juridica, a cobranca, além dos valores definidos, de nenhum outro valor sob nenhuma
condicdo ou pretexto dirigido ao usuario, ao CREDENCIANTE ou a qualquer outra esfera do setor publico.

3.10.2. A empresa contratada sera responsavel por fornecer os seguintes servigos:
a) Cremacao de corpos humanos, conforme as normas e regulamentacoes pertinentes;
b) Disponibilizacao de urna basica para o transporte das cinzas, proveniente da cremacéo;

c) Comprovar a entrega das cinzas da pessoa falecida a familia, por meio de um formulario de
recibo assinado pelo representante da familia que solicitou o subsidio.

3.10.3. Serad permitido o credenciamento a qualquer tempo de qualquer interessado que
preencha as condic6es minimas exigidas neste documento.

3.10.4. O credenciado devera manter-se habilitado junto aos respectivos 6rgaos de fiscalizacao,
sob pena de rescisao contratual.

3.10.5. A Administracdo nao se obriga a contratar todos os servigos oferecidos pelas empresas
credenciadas, mas a quantidade necessaria para atender a demanda do Municipio; conforme surgirem.

3.10.6. E vedada a cobranca diretamente dos familiares do atendido de quaisquer valores



decorrentes do credenciamento.

3.10.7. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacao dos
servigos realizados pelos credenciados, podendo proceder no descredenciamento, em casos de ma prestagao,
que deverd ser verificada em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla
defesa.

3.10.8. A empresa contratada devera executar a prestagdo dos servigos de cremacao, dentro do
prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, contadas a partir da solicitacdo do Municipio, através da
expedicao de autorizacao para cremacédo, salvo nas situagées em que depender de alvara judicial.

3.10.9 As cinzas da pessoa falecida deverdo ser entregues a familia, no prazo méaximo de
5 (cinco) dias uteis apos a expedicao de autorizacdo para cremacao.

3.10.10 A cremacao dos corpos devera obedecer o cumprimento dos requisitos estabelecidos em
lei vigente e fluxo de trabalho interno previamente definido entre credenciado e credenciante.

3.11 Do sistema de rodizio:

3.11.1 Em atendimento ao disposto no Art. 79, paragrafo unico, inciso II da Lei n? 14.133/2021,
e havendo mais de uma credenciada para o servigo de cremacgao, a convocacgao para a prestagao dos servigos
ocorrera por meio de um sistema de rodizio, seguindo os seguintes critérios:

a) A prestacdo dos servigos sera alternada entre as credenciadas a cada nova cremacao indicada
(exceto nos casos previstos no item c). O rodizio iniciara pela ordem cronoldgica de credenciamento

b) Caso ocorra a homologacao de mais de uma empresa na mesma data, estes serdao ordenadas
cronologicamente a partir daquela que primeiro apresentou os documentos.

c) Sera admitida a quebra da ordem do rodizio nos casos que envolvam a cremacao de mais de
uma pessoa do mesmo nucleo familiar (parentesco até segundo grau - como pais, filhos, irméos, avds, netos -
ou vinculo conjugal). Nestes casos, a mesma credenciada efetuard todos os servigos relativos aos membros do
mesmo nucleo familiar

d) As novas credenciadas passardo a integrar o sistema de rodizio na ultima posicdo da lista de
espera, independentemente da frequéncia com que as demais credenciadas tenham prestado servigos

e) A ordem de credenciamento no sistema de rodizio serd formalmente divulgada a todas as
Credenciadas, via e-mail, a ser informado posteriormente

3.12 Do Descredenciamento:

3.12.1 Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Joinville descredenciar, por meio da Comissao
de Fiscalizacdao, a empresa em caso de inexecucao total ou parcial das condicdoes previstas neste
documento, bem como se constatados os motivos a seguir relacionados, garantida em todos os casos a ampla
defesa e contraditodrio;

3.12.2 A cobranca ou recebimento de qualquer valor de terceiros referente ao servigo prestado;

3.12.3 O nao atendimento do servico de cremacao sem justificativa ou com justificativa nao
aceita pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacgdo;

3.12.4 O descumprimento de quaisquer das condigOes previstas neste regulamento, bem como
na legislagao aplicavel ao objeto, ensejard o descredenciamento do proponente;

3.12.5 Recusa injustificada em assinar o ajuste para realizacao do servigo de cremacao;
3.12.6 Atentar contra os principios da Administragdo Publica;

3.12.7 O interessado podera requerer seu descredenciamento, por meio de declaragdo
apresentada a Comissao de Fiscalizacdo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias corridos;

3.12.8 A Administracao podera revogar o credenciamento quando assim exigir o interesse
publico, mediante decisdo fundamentada, sem que reste qualquer direito de indenizagdo em favor dos
CREDENCIADOS, mas garantindo-se o pagamento dos servigos prestados até a data da revogacao

3.13 Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato:

3.13.1 Nao serao necessarios procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

3.14 Gestao do Contrato:

3.14.1 A gestao sera realizada por Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo ou Comissédo de
Recebimento, conforme Instrucdao Normativa n° 03/2024 da Secretaria de Administracdo e Planejamento,
Capitulo VI, Secgao IV, V e VI, restando como atores os servidores nomeados para compor a Comissao;

3.14.1.1 Caberd a Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdao designada verificar o
cumprimento pela contratada de todas as condicoes contratuais.

3.14.1.2 A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo ou Comissdao de Recebimento, serd



nomeada em até 10 dias corridos, contados da publicagdo do Contrato;

3.14.2 Define-se como forma de comunicacao com a contratada a formal, nos termos do Decreto
n? 64.109, de 18 de dezembro de 2024, que aprovou a Instrucao Normativa n.2 03/2024 (0023970042) da
Secretaria de Administracao e Planejamento;

3.14.3. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdao do plano de
fiscalizacao, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do
método de afericao dos resultados e das sangoes aplicaveis, dentre outros.

3.14.4. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo ou Comissdo de Recebimento tomara
providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de
sancgoes.

3.14.5. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo ou Comissdo de Recebimento deverad
elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado a
contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao

3.15 Gestor do Contrato:

3.15.1 A gestao do contrato sera realizada pela Secretaria de Assisténcia Social, gestora do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, sendo a mesma responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

3.16 Obrigacoes da Credenciada especificas do objeto:
3.16.1 Executar integralmente os servicos constantes deste documento;

3.16.2 Fornecer os servicos obedecendo rigorosamente as especificacées do Edital e seus
anexos, em especial ao descrito no item 3.10 - DA FORMA DE EXECUGCAO, bem como da proposta
apresentada, prestando-os dentro dos padroes de qualidade, continuidade e regularidade.

3.16.3 Aguardar o envio/entrega, de forma fisica ou digitalizada, da autorizacdao para cremacao
que serd emitida pela Secretaria de Infraestrutura Urbana/ Unidade de Cemitérios e andlise de documentacao
necessaria;

3.16.4 Apds o recebimento da autorizacdo de cremacdo, realizar os servigos de acordo com as
normas sanitarias e ambientais vigentes,

3.16.5 Disponibilizar equipamentos adequados e profissionais capacitados para a execucao dos
Servicos,

3.16.6 Garantir a integridade e a correta identificacao das cinzas e dos restos de ossadas;

3.16.7 Entregar as cinzas em urna bdsica identificada a familia, no prazo méaximo de 5 (cinco)
dias, contados apos a contratagdo do servigo, sob pena de descredenciamento e outras sangdes previstas em
lei;

3.16.8 Emitir nota fiscal dos servigos prestados, contendo todas as informagdes necessarias para

pagamento, juntamente com formulario de recebimento de cinzas, assinado pelo familiar que requereu o
subsidio.

3.16.9 Comunicar a Secretaria de Assisténcia Social sobre a relagdo completa dos servigos
executados mensalmente, via e-mail, ou conforme fluxo interno estabelecido;

3.16.10 Justificar a Secretaria de Assisténcia Social e a Secretaria de Infraestrutura Urbana/
Unidade de Cemitérios, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo da ndo realizacdo de qualquer ato
profissional necessario a execugdo dos procedimentos previstos neste credenciamento.

3.16.11 Facilitar ao Municipio o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente dos servigos e
prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos servidores designados para tal fim,

3.16.12 Comunicar a contratante, em até 12 horas, a ocorréncia da falta ou interrupgdo dos
servicos, independente do motivo.

3.16.13 Responsabilizar-se pelo pagamento de saldrios do pessoal porventura empregado,
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, responsabilidade por indenizacées devidas a terceiros, seguro
de pessoas e bens, enquanto persistir responsabilidades perante o Termo de Credenciamento.

3.16.14 Responsabilizar-se por despesas de responsabilidade técnica;

3.16.15 Utilizar somente mao-de-obra especializada na execucao dos servigos,
responsabilizando-se integralmente pela qualidade dos mesmos.

3.16.16 Prestar o servico com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, sem
diferenciacao no atendimento, mantendo sempre a qualidade na prestacao dos seus servigos.

3.16.17 Manter-se, durante toda a execugao do Termo de Credenciamento, em compatibilidade
com todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no credenciamento. O Municipio de Joinville se
reserva o direito de, a qualquer momento, solicitar a atualizacdo dos documentos relativos a
habilitacao/qualificacao para o credenciamento.



3.16.18 Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do Termo de Credenciamento.

3.16.19 Responder, civil e penalmente, por quaisquer informacoes inveridicas, danos materiais
ou pessoais ocasionados por seus empregados, dolosa ou culposamente.

3.16.20 A CREDENCIADA devera refazer, sem 6nus para CREDENCIANTE, no prazo de no
maximo 02 (dois) dias tuteis, apoés notificada, o(s) servigos(s) que porventura nao estejam de acordo com as
especificagOes ou proceder as correcoes (refazer) os servicos que apresentarem qualquer irregularidade ou
que estejam em desacordo, executando-o de acordo com a fiscalizacao da CREDENCIANTE.

3.16.21 A (s) CREDENCIADA (s) devera (do) obedecer as normas Referentes a Saude e
Seguranca do Trabalho seguindo Legislacoes vigentes de ambito federal, estadual e municipal, para

o tipo de atividade, ficando por sua conta o fornecimento, antes do inicio da execucao dos servigos,
dos Equipamentos de Protecgao Individual- EPI e coletiva EPC, caso necessario a seus funcionarios;

3.16.22 A (s) CREDENCIADA (S) devera (do) manter, durante toda a execucdo do contrato, a
regularidade trabalhista, previdenciaria e FGTS, além de todas as condicbes exigidas para a habilitacdo ou
para a qualificacao, na contratagdo, nos termos do artigo 92, inciso XVI da Lei 14.133/2021.

3.16.23 A (s) CREDENDIADA (S) devera (do) manter as condigOes de segurancga e higiene dentro
das normas da Vigilancia Sanitaria e érgaos reguladores do Municipio de Joinville.

3.17 Obrigacoes da Credenciante especificas do objeto:

3.17.1 Acompanhar o objeto contratado, o que em nenhuma hipétese eximird a
CREDENCIADA das responsabilidades fixadas pelo Cddigo Civil e/ou Penal;

3.17.2 Prestar as informacOes e os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser
solicitados pela CREDENCIADA;

3.17.3 Fiscalizar a execucao do objeto, sob os aspectos qualitativos e quantitativos, anotando em
registro proéprio as falhas e solicitando as medidas corretivas.

3.17.4 Observar para que durante a execucao do objeto sejam cumpridas as obrigacoes
assumidas pela CREDENCIADA, bem como sejam mantidas todas as condigcoes de habilitacao e qualificacdo
exigidas na licitacao.

3.17.5 Efetuar o pagamento a CREDENCIADA.

3.17.6 Emitir autorizacao individualizada para a realizagdo dos procedimentos.

3.18 Das sancoes:

3.18.1 No caso da contratacao, as san¢oes administrativas serao as mesmas dispostas na Lei
14.133/2021 e no Edital.

3.19 Critérios de Medicao e pagamento:

3.19.1 O pagamento sera efetuado apos o recebimento definitivo do servigo;

3.19.2 Os servigos serao recebidos:

a) Provisoriamente, em até 24 horas, pela Comissdo de Fiscalizacdao e Acompanhamento;

b) Definitivamente, no prazo maximo de 5 dias corridos, contados apds o recebimento
provisorio, a CREDENCIANTE realizard o recebimento definitivo, que ocorrera somente se os
servicos estiverem conforme as especificagdes do presente documento;

c) Na hipoétese de verificagao a que se refere o subitem 3.19.2, "b" nao ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo;

d) O recebimento provisério ou definitivo dos servigos nao exclui a responsabilidade da
CREDENCIADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao da futura contratacao;

e) Se a CREDENCIANTE constatar, tanto no recebimento provisério como no definitivo, que os
servigos ndo correspondem ao exigido no presente documento, a CREDENCIADA devera providenciar a
substituicdo/reposicdo visando ao atendimento total das especificagdes, sem prejuizo da incidéncia das
sancoOes previstas na contratacdo, na Lei n°. 14.133/2021 e alteracbes posteriores e no Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n°. 8.078/90).

3.19.3. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucao do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobrancga equivalente, verificadas pela Administracao durante
a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

3.19.4 O pagamento sera realizado em até 45 dias, apos a prestacao dos servigos efetivamente
realizados e do atendimento das especificacoes;

3.19.50 pagamento corresponderd a quantidade de cremacdo Individual e acondicionamento
das cinzas em urna padrao, realizados conforme a demanda do municipio;



3.19.6 Para fins de pagamento, a CREDENCIADA deverd apresentar a comprovacao da
regularidade trabalhista, previdencidaria e FGTS, além de outros documentos que comprovem a
regularidade nos termos do artigo 92, inciso XVI da Lei 14.133/2021.

3.20 Forma de selecao e critério de julgamento da proposta:

3.20.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, na modalidade de CREDENCIAMENTO - PARALELA E NAO
EXCLUDENTE.

3.21 Regime de execucao:

3.21.1 O regime de execucdo do contrato serd através de empreitada por prego unitario.

3.22 Exigéncias de habilitacao:
3.22.1 Para fins de habilitagdo, devera o proponente comprovar os seguintes requisitos:
3.22.1.1 Qualificacao Técnica:

3.22.1.1.1 Comprovacao de aptiddo para a execugao de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdao, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

3.22.1.1.2 Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao ser de
execucgao de servico de produto compativel, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

3.22.1.1.3 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor.

3.22.1.1.4 A credenciada disponibilizara todas as informacg6es necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, cépia do contrato que deu
suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre
outros documentos.

3.22.2 Alvaras e licencas:

3.22.2.1 A credenciada devera apresentar os seguintes documentos:

a) Alvard de Licenca para Localizacao e Permanéncia (Alvara de Funcionamento)
b) Alvara Sanitario

c) Licenciamento Ambiental

3.23 Da participacao de consodrcio:

3.23.1 Serd admitida a participacao de empresas em consodrcio, observados os requisitos legais e
regras previstas no Edital.

3.24 Adequacao Orcamentaria:

3.24.1 Os valores para a presente contratacdao estdo em conformidade com a previsao
orcamentdria desta Secretaria;

3.24.2 Estdo previstos recursos orcamentdarios para a presente contratacdo, que estao
discriminados junto ao documento "Requisicdo de Compras" que fara parte do presente processo.

3.24.3 As despesas para a contratacao pretendida no presente processo, constam na Lei n¢
9.924, de 10 de setembro de 2025 (SEI 26758096), que dispde sobre o Plano Plurianual - PPA, processo SEI
25.0.040527-8.

4 - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO (obrigatério)

De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, este campo é obrigatorio.

4.1 Especificacoes técnicas:
4.1.1 O objeto desta contratacdo nao se enquadra como sendo de luxo;
4.1.2 Os itens objeto desta contratacao sao caracterizados como comuns.

4.1.3 A estimativa do quantitativo teve como base as concessbées de auxilio funeral registradas
nos ultimos 12 meses. Considerou-se que cerca de 50% das concessdes poderiam ser destinadas a cremagao,
considerando os fatores legais, culturais e religiosos das familias .

’ | Unid.



Item Denominacao Descricao dos servigos medida Quantidade

Cremacao Individual - Processo de cremacao e

L7 . ~ Servico 150
acondicionamento das cinzas em urna padrao ¢

1 Servicos de Cremacao

4.1.4 A demanda pelos servigos de cremacao é apresentada por meio do histérico de concessoes
do beneficio eventual Auxilio Funeral e a dindmica da execugdo dos servigos com sepultamento.

4.2 Vigéncia:

4.2.1 O Edital de Credenciamento ficard aberto por prazo indeterminado, em conformidade com
0 Art. 79 da Lei n® 14.133/2021 e o Art. 82 do Decreto n2 11.878/2024.

4.2.2 Os contratos oriundos do credenciamento, serao de natureza continua, cuja execucao sera
de 12 (doze) meses, prorrogaveis, observados o artigo 107 da Lei 14.133/2021.

4.2.3 O prazo de vigéncia contratual serda de 14 (quatorze) meses, prorrogavel na forma do Art.
107 da Lei 14.133/2021, vez que a contratacdo esta prevista no Plano Plurianual.

5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, em caso do nao preenchimento deste campo,
devem ser apresentadas as devidas justificativas.

5.1 As solugbes disponiveis no mercado para atender a necessidade da Administragao sao:

a) O Municipio dispor do servigo proprio de Prestacao de servico de cremacao
individual para atender aos usuarios, em situacao de vulnerabilidade e risco social.

Atualmente o Municipio nao dispde de Prestagao de servigo de cremacdo individual para atender
aos usudrios, em situagdo de vulnerabilidade e risco social.

b) O Municipio possuir parceria ou convénio vigentes para a prestacao de servico de
cremacao individual para atender aos usuarios, em situacao de vulnerabilidade e risco social.

Atualmente o Municipio ndo possui qualquer tipo de parceria ou convénio para a prestacdo
de servigo de cremacao individual e acondicionamento das cinzas em urna padrdo para atender aos usuarios,
em situacao de vulnerabilidade e risco social.

c¢) O Municipio publicar Edital visando o Prestacao de servigo de cremacao individual
para atender aos usuarios, em situacao de vulnerabilidade e risco social, por meio de
credenciamento.

Tal procedimento visa subsidiar os custos dos servigcos de cremacao de corpos humanos com o
intuito de otimizar o espagos disponiveis nos Cemitérios do Municipio de Joinville e oferecer alternativas de
sepultamento aos residentes de Joinville que possuem baixa renda e encontram-se em situacdo de
vulnerabilidade e risco social sendo esta a solucao mais vantajosa para a Administracao.

5.2 Conclusao - Melhor Solucao:

5.2.1 O Credenciamento se justifica para esta contratacdo devido a natureza da demanda e a
possibilidade de constituir uma rede de prestadores. A principal vantagem reside na flexibilidade e agilidade
para a contratacdo, permitindo a habilitacdao simultanea de todos os interessados qualificados, sem limitagdo
do ntmero de fornecedores. Este modelo viabiliza o atendimento de uma demanda que nao é concentrada nem
previsivel em termos de local, volume ou periodo, mas sim de maneira esparsa e irregular. Ao constituir um
cadastro de fornecedores qualificados e disponiveis, o Credenciamento assegura a prestacdo dos servigos de
forma rapida e continua, garantindo a imediata resposta ao interesse publico, otimizando recursos e tempo.

5.2.2 Considerando as solucdes de mercado elencadas e os elementos trazidos, justifica-se a
contratacao de prestacdao de servico de cremacao individual, com obrigatoriedade de execucao dentro dos
limites territoriais do Municipio de Joinville. Tal exigéncia objetiva, atender de forma humanizada e integral
aos beneficiarios do Beneficio Eventual Auxilio Funeral da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio,
eliminando a necessidade de deslocamento das familias a outros municipios em um momento de
vulnerabilidade, garantindo, assim, a dignidade e o acesso facilitado ao servigo essencial.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (obrigatério)

De acordo com o art. Art. 18, §° 22 da Lei 14.133/2021, este campo é obrigatodrio.

6.1 Os valores estimados para a contratacdo, bem como suas memorias de calculo
estarao discriminados no presente processo, apds a conclusdo da pesquisa de pregos, o qual deverd estar
compativel com os valores praticados atualmente no mercado.

6.2 Como se trata da primeira contratacao de objeto desta natureza, estima-se o valor de R$
403.167,00/anual com base em pesquisa de precos conforme Or¢camentos Planilhados SEI 27203366.

‘ ‘ ' ‘ Unid. ‘ Valor Valor Total




Item|Denominacao |Descri¢cao do Servico medida |Quantidade |Unitdrio |(anual)

R$ R$
2.687,78(403.167,00

Servigos de |Cremacao Individual - Processo de cremacao e

» L7, . ~ Servico (150
Cremacao acondicionamento das cinzas em urna padrao

7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, em caso do nao preenchimento deste campo,
devem ser apresentadas as devidas justificativas.

7.1 Apods andlise das solugoes de mercado supra elencadas, considerando os elementos dispostos
em cada opgdo, demonstra-se como a melhor solugdo para atendimento ao interesse publico envolvido
o Contratacdo de prestacdo de servigo de cremacao individual, para atender aos beneficidrios do Beneficio
Eventual Auxilio Funeral da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Joinville, por meio de
credenciamento.

7.2 Para a presente contratagdo ndo se fazem necessarias exigéncias relacionadas a manutencgao
e a assisténcia técnica.
8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO (obrigatério)
De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, este campo é obrigatoério.

8.1 O presente processo trata de Contratacao de prestacao de servigco de cremacao individual,
para atender aos beneficidrios do Beneficio Eventual Auxilio Funeral da Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio de Joinville, por meio de credenciamento.

8.2 Desta forma, o objeto é indivisivel, levando-se em conta os aspectos abaixo:

a) E tecnicamente inviavel dividir a contratacdo; considerando que o objeto deve ser executado
em sua totalidade pelas contratadas habilitadas no credenciamento, através do sistema de rodizio;

b) E economicamente inviavel dividir o objeto a ser licitado, pois poderia resultar em aumentos
dos custos operacionais para sua execugao;

c) Ao dividir o objeto a ser contratado, poderia haver perda de economia de escala;

d) Existem no mercado fornecedores capazes de executar o objeto da contratacdo em sua
totalidade, nao existindo aumento da competitividade ao dividir o objeto;

e) O objeto da contratacdo é indivisivel e os itens ndo podem ser parcelados, nao necessitando
divisao em lotes.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, em caso do nao preenchimento deste campo,
devem ser apresentadas as devidas justificativas.

9.1 Os resultados pretendidos com a presente contratacdao nao estao atrelados apenas a termo
de economicidade e de aproveitamento de recursos humanos, materiais e financeiros, mas principalmente ao
interesse publico a ser atendido, que muitas vezes ndo estd diretamente interligado a todas essas questoes.

9.2 O beneficio se traduz na prestacao temporaria, ndo contributiva de assisténcia social, em
pecunia, bens materiais e/ou servigos destinados a reduzir vulnerabilidade socioeconémica provocada por
morte de membro da familia.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CELEBRACAO
DO CONTRATO

De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, em caso do nao preenchimento deste campo,
devem ser apresentadas as devidas justificativas.

10.1 Importante pontuar que quanto a equipe técnica de fiscalizagcdo, essa Secretaria possui
servidores aptos a acompanharem e fiscalizarem os servigos a serem executados.

10.2 Ainda, indicamos que quando da indicacao dos membros para fiscalizacao do contrato, em
atendimento ao principio da segregacao de fungoes, o ordenador da despesa devera observar que nao se
recomenda que os membros da elaboracao da fase preparatéria atuem como membros da comissdo de
fiscalizacao.

10.3 Nao had a necessidade de contratagdes prévias ou capacitacdo dos servidores para a
execucgao da contratacgao.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, em caso do nao preenchimento deste campo, devem ser
apresentadas as devidas justificativas.



11.1 Nao ha contratacoes correlatas e/ou interdependentes vinculadas a este processo.

11.2 Em andlise para verificacdo da existéncia de Ata de Registro de Precos em andamento nos
Consoércios CINCATARINA e CIM-AMUNESC, ndo foram encontradas contratacdes com o mesmo objeto
pretendido no presente processo, devido a sua especificidade. Desta forma justifica-se a auséncia de interesse
na requisicao do objeto por meio dos referidos Consércios.

11.3 Por oportuno, ressaltamos que a Administracdo Municipal possui capacidade tanto de
pessoal como técnica para realizar a contratacdo do objeto em questao.

12. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS

De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, em caso do nao preenchimento deste campo, devem ser
apresentadas as devidas justificativas.

12.1 Caso cabivel, a contratada deverd observar a destinacdo adequada dos residuos
decorrentes da contratacao.

13. ANALISE DE RISCOS

De acordo com o art. Art. 18, inciso X da Lei 14.133/2021, na fase preparatoria, devem ser abordados
os riscos que possam comprometer o sucesso da licitacao e a boa execucao contratual

Probabilidade P
indice Descricao Nivel
Raro Evento extraordinario. Acontece apenas em situagdes excepcionais. Ndo ha histérico 1
conhecido do evento ou ndo hé indicios que sinalizem sua ocorréncia.
Pouco Evento casual, inesperado. Existe historico de ocorréncia. O histérico conhecido aponta para 5
Provavel a baixa frequéncia de ocorréncia no prazo associado ao objetivo.
Provavel Evento esperado de frequéncia reduzida. Histérico parcialmente conhecido. Repete-se com frequéncia razoavel 3
no prazo associado ao objetivo ou ha indicios que possa ocorrer nesse horizonte.
Muito Evento usual de frequéncia habitual. Histérico amplamente conhecido. Repete-se com elevada frequéncia no 4
provavel prazo associado ao objetivo ou ha indicios que ocorrera nesse horizonte.
Praticamente Evento que se repete seguidamente. Interfere no ritmo das atividades. Ocorréncia quase garantida no prazo 5
certo associado ao objetivo.
Impacto (I)
indice Descricao Nivel
Muito Nao afeta o objetivo. Compromete minimamente o atingimento do objetivo. Para fins praticos, nao altera o alcance 1
Baixo do objetivo/resultado.
Baixo Afeta pouco o objetivo. Compromete em alguma medida o alcance do objetivo, mas néao 5
impede o alcance da maior parte do objetivo/resultado.
Médio Torna incerto ou duvidoso o alcance do objetivo. Compromete razoavelmente o alcance do objetivo/resultado. 3
Alto Torna improvavel o alcance do objetivo. Compromete a maior parte do atingimento do 4
objetivo/resultado.
Muito Capaz de impedir o alcance do objetivo. Compromete totalmente ou quase totalmente o 5
Alto atingimento do objetivo/resultado.

Classificacao dos Riscos
Pontuacao Risco
15a25 Muito Alto
8al2 Alto
3a6 Médio
le2 Baixo
0 Muito Baixo
Possibilidade de
Tratamento de Riscos
Conduta Descricao
Evitar Descontinuar a atividade, interromper o processo de trabalho.
Transferir Compartilhar o risco com terceiros, como no caso dos seguros.
Desenvolver e implementar medidas para evitar que o risco se concretize e/ou medidas para atenuar o




Mitigar impacto e as consequéncias, caso ocorra.

Mitigar/transferir Desenvolver e implementar ambas as medidas: mitigar e transferir

Nao hé necessidade de adotar quaisquer medidas. Considerar se é o caso de monitorar ao longo do

Aceitar
tempo.

13.1 - Analisando os Riscos da Contratacao, podemos indicar os seguintes elementos:
13.1.1 - Identificacao de Riscos - Probabilidade (P):

a) Nivel 1: Possibilidade de ndo haverem interessados no credenciamento

b) Nivel 1: M4 execucao contratual

c) Nivel 3: Morosidade devido aos tramites burocraticos para efetivar a contratagao

13.1.2 - Analise de riscos - Impacto (I):
a) Nivel 4: Possibilidade de nao haverem interessados no credenciamento
b) Nivel 4: Méa execugdo contratual

c) Nivel 4: Morosidade devido aos tramites burocraticos para efetivar a contratacao
- Considerando todos os tramites oriundos das Leis de regéncia das contratacdes publicas, podem haver
entraves durante a andlise e efetivacdo da contratacdo. Consequentemente ndo atender ao interesse publico
em tempo.

13.1.3 -Avaliacao de riscos - Probabilidade (P) * Impacto (I):

a) Possibilidade de nao haverem interessados no credenciamento - dos riscos encontrados,
procedendo a ponderagdo do impacto e da probabilidade, constatamos que os riscos sao classificados
como Médio.

b) Ma execucgdo contratual - dos riscos encontrados, procedendo a ponderagdao do impacto e
da probabilidade, constatamos que os riscos sdo classificados como Médio.

c) Morosidade devido aos tramites burocraticos para efetivar a contratacdo - dos riscos
encontrados, procedendo a ponderagdo do impacto e da probabilidade, constatamos que os riscos sao
classificados como alto.

13.1.4 - Tratamento de riscos:

a) Possibilidade de nao haverem interessados no credenciamento - Medidas: Mitigar/Transferir -
a pesquisa de precos devera considerar eventual possibilidade de oscilacdo da variacdo de pregos,
evidenciando os valores praticados atualmente no mercado, com vistas a prevenir nao haverem interessados
no credenciamento.

b) M4& execucgao contratual - Medidas: Mitigar/Transferir - Instruir o processo de requisicdo de
compras, da melhor maneira possivel, com todos os elementos necessarios, para que nao reste duavida ao(s)
contratado(s), sobre os requisitos da contratagdo, bem como suas obrigacoes e sancoes decorrentes da futura
contratacao.

c) Morosidade devido aos tramites burocrdticos para efetivar a contratacdo - Medida: mitigar
- Antecipar as contratacoes. Haver planejamento para que a contratacdao ocorra em tempo. Priorizar agilidade
nas analises e tramitacdes do processo na fase interna.

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO PARA O
ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA (obrigatério)

De acordo com o art. Art. 18, §2 22 da Lei 14.133/2021, este campo é obrigatodrio.

14.1 Conclusao: Com base nas informacées levantadas durante este estudo, a Equipe/Comissao
de Planejamento entende ser viavel a solugdo: Contratacdao de prestacdo de servigo de cremacao individual,
para atender aos beneficidrios do Beneficio Eventual Auxilio Funeral da Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio de Joinville, por meio de credenciamento, descrita no presente Estudo Técnico Preliminar, vez que
se mostrou tecnicamente a mais adequada a necessidade e fundamentadamente atendendo a legislacao
vigente e o interesse publico.

14.2 Cabe salientar que, devido aos riscos identificados, a pesquisa de precos devera considerar
eventual possibilidade de oscilagao da variacao de precgos, evidenciando os valores praticados atualmente no
mercado, com vistas a prevenir nao haverem interessados no credenciamento, bem como, instruir o processo
de requisicdo de compras, da melhor maneira possivel, com todos os elementos necessarios, para que nao
reste duvida ao(s) contratado(s), sobre os requisitos da contratacdo, bem como suas obrigacdes e sangoes
decorrentes da futura contratacdo. Também se faz necessario planejamento para que a contratagdo ocorra
em tempo, priorizando a agilidade nas anédlises e tramitacées do processo na fase interna.



14.3 Considerando que o atendimento das familias em situacdao de vulnerabilidade e risco social
dos usudarios que vem a Obito é de responsabilidade da Politica de Assisténcia Social, por trazer em suas
prerrogativas o compromisso e o atendimento as necessidades e a garantia de direitos aos cidadaos que
demandem dessa intervencgao, o beneficio se traduz na prestagdo temporaria, ndo contributiva de assisténcia
social, em pecunia, bens materiais e/ou servicos destinados a reduzir vulnerabilidade socioecondmica
provocada por morte de membro da familia.

Observacao /

Parametro considerado Sim | Nao .
Comentario

1. O modelo adotado para a contratacdo é o mais vantajoso

para a Administracao, tanto pelo aspecto técnico como pelo X
econdmico?
2. O modelo adotado para a contratacao estd em conformidade X
com o praticado no mercado?
3. O valor estimado da contratagdo estd em conformidade com a X

previsao orcamentaria?

4. Os resultados pretendidos com a contratagdo compensam os
investimentos realizados pela Administracdo, em curto, médio e X
longo prazo?

5. De acordo com a analise dos riscos para a contratacgao, a
contratagao € viavel e nao possui risco de dano ao erario? X MODERADO
(moderado/médio a grave)

6. Ha risco de comprometimento do sucesso da licitacdo e da
execucgdo, considerando os fatos ocorridos em contratagoes X os riscos estao identificados no item 13.1.1
anteriores do mesmo objeto ou similares.

7. No caso do item anterior, foram indicadas as medidas

necessérias para mitigar os riscos? X As medidas mitigadoras constam do item 13.1.4
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